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1. Используемые понятия 
 

Дополнительное профессиональное образование — образование, направленное на 

удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, профессиональное 

развитие человека, обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям 

профессиональной деятельности и социальной среды. 

Программа повышения квалификации — программа, направленная на 

совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для 

профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках 

имеющейся квалификации. 

Программа профессиональной переподготовки — программа, направленная на 

получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной 

деятельности, приобретение новой квалификации. 

Обучающиеся (слушатели) — лица, осваивающие дополнительные 

профессиональные программы. 

 

 

2. Общие положения 

 
2.1. Правила приема (зачисления) обучающихся на обучение по программам 

дополнительного профессионального образования (повышения квалификации, 

профессиональной переподготовки) в Центре компетенций (далее – правила) являются 

локальным нормативным актом, регламентирующим общие условия приема, порядок 

подачи заявок на обучение, процедуру зачисления обучающихся. 

2.2. Правила разработаны в соответствии:  

 с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

 постановлением Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 г. 

№ 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

 приказом Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»; 

 постановлением Правительства Российской Федерации от 31 мая 2021 г. № 825 

«О федеральной информационной системе "Федеральный реестр сведений о 

документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении"»; 

 уставом ООО «НТЦ «ТЕРМИКА». 

2.3. Правила утверждаются генеральным директором ООО «НТЦ «ТЕРМИКА» 

и доводятся до сведения сотрудников ООО «НТЦ «ТЕРМИКА», обучающихся 

и заказчиков. 

2.4. Правила регламентируют процедуры приема граждан на обучение 

по дополнительным профессиональным программам (далее – ДПП) повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки. 

2.5. Правила обязательны для всех участников образовательных отношений: 

поступающих на обучение по ДПП и их представителей, физических или юридических 

лиц, оплачивающих обучение, преподавателей и сотрудников ООО «НТЦ «ТЕРМИКА», 

ответственных за организацию и осуществление образовательной деятельности по ДПП. 
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3. Порядок приема на обучение 

 
3.1. На обучение по ДПП повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки принимаются обучающиеся — руководители и специалисты организаций, 

предприятий, учреждений и т. д., независимо от формы собственности. 

3.2. К освоению ДПП повышения квалификации допускаются: 

 лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

 лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

3.3. Требования к уровню образования поступающих на обучение по конкретной 

ДПП определяются условиями реализации данной программы. 

3.4. Наличие образования подтверждается соответствующим документом: 

дипломом о высшем образовании или дипломом о среднем профессиональном 

образовании (их копиями). 

3.5. Прием обучающихся осуществляется на основании договора об оказании 

образовательных услуг. Для заключения договора заказчик должен направить заявку 

на обучение. Обучение является платным. Размер платы за образовательные услуги, 

предоставляемые ООО «НТЦ «ТЕРМИКА», утверждается генеральным директором. 

Оплата образовательных услуг осуществляется авансовым платежом в 100%-м объеме. 

3.6. Увеличение стоимости образовательных услуг после заключения договора 

не допускается. 

3.7. Плата за оказание образовательных услуг осуществляется заказчиком 

до начала обучения. 

3.8. Прием обучающихся осуществляется в течение всего календарного года 

на основании поданной заявки – списка обучающихся. 

3.9. Каждый обучающийся имеет право пройти обучение по нескольким ДПП. 

Если количество обучающихся превышает лимит, взимается плата согласно договору по 

пакету. 

3.10. Заявка на обучение заполняется по утвержденной форме с обязательным 

указанием следующих сведений: программа обучения, Ф. И. О. обучающегося (без 

сокращений), должность (профессия), образование, дата рождения, наименование 

организации, причина проверки знаний (очередная, внеочередная). Также необходимо 

указать реквизиты организации для оформления договора и счета. 

3.11. Заявка подтверждается подписью руководителя юридического лица (либо 

доверенного лица) и заверяется печатью. 

3.12. Заявка на обучение должна быть выслана электронной почтой. 

3.13. Зачисление на обучение проводится по результатам рассмотрения 

предоставленных документов и оформляется приказом генерального директора ООО 

«НТЦ «ТЕРМИКА» после подписания договора об оказании образовательных услуг. 

3.14. Обучающийся считается зачисленным на обучение с даты, указанной в 

приказе. 

3.15. В случае несоответствия представленных документов требованиям правил, 

поступающему может быть отказано в зачислении на обучение. 

3.16. Прием на обучение проводится без вступительных экзаменов по результатам 

рассмотрения представленных документов. 

3.17. Информация о начале обучения доводится до поступающих не позднее 3 дней 

до начала обучения. 

3.18. Если заказчик просрочил оплату платных образовательных услуг, а также 

если надлежащее исполнение обязательства по оказанию платных образовательных услуг 

стало невозможным вследствие действий (бездействия) обучающегося, договор об 

оказании образовательных услуг может быть расторгнут в одностороннем порядке. 



4 
 

3.19. Формы обучения, сроки освоения, формы организации образовательного 

процесса, использование различных образовательных технологий, в том числе 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, определяются ДПП 

и (или) договором об оказании платных образовательных услуг в соответствии 

с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации и локальных 

нормативных актов ООО «НТЦ «ТЕРМИКА». 

 

 

4. Прием иностранных граждан и лиц без гражданства 

 
4.1. Иностранные граждане и лица без гражданства имеют право на получение 

дополнительного профессионального образования за счет средств юридических лиц 

в соответствии с договором об оказании платных образовательных услуг. 

4.2. При подаче заявления (на русском языке) о приеме или заявки на обучение 

иностранный гражданин представляет следующие документы: 

 документ, удостоверяющий личность и гражданство, либо иной документ, 

установленный для иностранных граждан Федеральным законом от 25.07.2002 № 115-ФЗ 

«О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации»; для 

удостоверения личности в случае отсутствия паспорта на момент подачи документов 

поступающий должен представить справку, выданную правоохранительными органами, 

объясняющую отсутствие паспорта и удостоверяющую личность гражданина; 

 документ, подтверждающий факт изменения фамилии, имени или отчества (при 

их смене), или его копию; 

 документ иностранного государства о среднем или высшем профессиональном 

образовании и свидетельство об эквивалентности документа иностранного государства 

об образовании, кроме государств СНГ, с которыми у Российской Федерации имеются 

соглашения о взаимном признании документов об образовании. 

 


